
KNGF-analyse a.s.r. overeenkomst 2024 a.s.r.  
  

We hebben van de overeenkomst 2024 van a.s.r.  een analyse gemaakt. 

De overeenkomst van a.s.r. komt voort uit het nieuwe inkoopbeleid 2024. Meer over dit 

inkoopbeleid kun je hier Voor zorgaanbieders van paramedische zorg | a.s.r. (asr.nl) lezen. 

 

Leeswijzer 

De analyse van de overeenkomst begint met een samenvatting van de meest opvallende 

onderwerpen uit de overeenkomst. 

Wil je meer lezen over hoe het KNGF naar de overeenkomst kijkt dan adviseren we je de 

aandachtspunten onder punt 5 door te nemen.  
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1. Samenvatting 

• a.s.r. biedt een overeenkomst van 1 jaar aan.  

• a.s.r hanteert in de overeenkomst 2024 voor het eerst de BehandelIndex als selectiecriterium. 

Om in aanmerking te komen voor een overeenkomst dient de BehandelIndex ≤ 150 te zijn. 

• a.s.r. wil de administratieve lasten voor zorgaanbieders zo laag mogelijk houden en biedt een 
compacte overeenkomst aan. 

• a.s.r. sluit met zijn voorwaarden aan bij richtlijnen, kwaliteitseisen en registers aan die door de 

beroepsgroep zijn opgesteld.   

• Voor de GLI hanteert a.s.r. een apart inkoopbeleid. Hier Voor zorgaanbieders van 

gecombineerde leefstijlinterventie | a.s.r. (asr.nl) lees je daar meer over.  

 

2. Tarief   

Hier vermeldden we altijd de tarieven en gaven daar een reactie op. Dat mogen we niet meer, zie 

hieronder de KNGF-reactie op de tarieven 2024. In het kader van de tarieven mogen we alleen 

verwijzen naar feitelijke en openbare informatie. Daar zorgverzekeraars hun tarieven niet 

publiceren, kunnen we niets zeggen over de tarieven. 

 
KNGF-reactie op tarieven 2024  
We zijn in onze communicatie met onze leden met handen en voeten gebonden aan de 
Mededingingswet. In het afgelopen zomer gepubliceerde concept van de Leidraad 
Brancheorganisaties en Zorgcontractering (conceptleidraad ) zet de  ACM uiteen hoe 
brancheorganisaties (zoals het KNGF) hun leden volgens de ACM binnen de kaders van de 
Mededingingswet kunnen bijstaan in hun individuele onderhandelingen over de contractering van 
zorg.  

https://www.asr.nl/zakelijk/zorgaanbieder/paramedische-zorg
https://www.asr.nl/zakelijk/zorgaanbieder/gecombineerde-leefstijlinterventie
https://www.asr.nl/zakelijk/zorgaanbieder/gecombineerde-leefstijlinterventie


Wel mogen we de visie van het KNGF- bestuur op de contracten en tarieven 2024 met de 
zorgverzekeraars delen. Het KNGF-bestuur neemt in haar reactie naar de zorgverzekeraars de 
reacties mee die ze ontvangen van leden. Wij roepen leden dan ook op om hun mening over de 
conceptovereenkomst en voorgenomen tarieven met ons te delen (zorgverzekeraars@kngf.nl). 
Voor meer informatie zie: KNGF-reactie op tarieven 2024. 
 

3. Tekendatum: uiterlijk 1 november 2023. Zet deze datum in je agenda!!! 
 

4. Wijzigingen t.o.v. 2023 

• De overeenkomst heeft een looptijd van 1 jaar.  

• Om in aanmerking te komen voor een overeenkomst dient de BehandelIndex ≤ 150 te zijn. 

• Op het gebied van digitale zorg verwacht a.s.r. dat de zorg zowel in digitale, fysieke als hybride 
vorm kan worden aangeboden en samen met de patiënt naar de passende behandeling wordt 
gekeken. 

• a.s.r. heeft een bepaling opgenomen over ‘overige kosten’. Die kunnen niet boven op de 
feitelijke geleverde zorg bij a.s.r. worden gedeclareerd, tenzij hier aanvullende afspraken zijn 
gemaakt met a.s.r. 

• a.s.r. staat open voor innovatievoorstellen. Deze kunnen worden ingediend via het e-mailadres 
innovatie.zorg@asr.nl. 
 

5. Aandachtspunten 

Overeenkomst 

• a.s.r. hanteert géén differentiatie en biedt één overeenkomst voor alle fysiotherapeuten aan.  

• a.s.r. heeft een compact en overzichtelijk inkoopbeleid en een compacte overeenkomst.  

• a.s.r. koopt niet selectief in en stelt geen voorwaarden ten aanzien van specifieke 

lidmaatschap, zoals inhoudelijke netwerken.   

• a.s.r. legt de verantwoordelijkheid van kwaliteit en doelmatigheid bij de beroepsgroep.   

BehandelIndex 

• Om in aanmerking te komen voor een overeenkomst dient de BehandelIndex ≤ 150 te zijn. 

Overname debiteurenrisico 

• a.s.r. neemt het debiteurenrisico voor de eerste twintig behandelingen over indien een patiënt 
wordt behandeld voor een chronische indicatie en geen of een beperkte aanvullende 
verzekering heeft afgesloten. 

Overige kosten 

• a.s.r. heeft een bepaling opgenomen over ‘overige kosten’. Die kunnen niet boven op de 
feitelijke geleverde zorg bij a.s.r. worden gedeclareerd, tenzij hier aanvullende afspraken zijn 
gemaakt met a.s.r. 

 
6. Wat weten we nog niet? 

• Het beleid inzake valpreventie is nog niet bekend. 

 
 

 
 

https://www.kngf.nl/actueel/2023/sep/kngf-reactie-op-tarieven-2024.html
mailto:innovatie.zorg@asr.nl

