
Doel 1: Verminderen van ongewenste druk op de eerstelijnszorg

Doel 2: Goede voorbereiding op en toeleiding 

naar de eerste lijn

Doel 3: Passende eerstelijnszorg, met focus op 

gezondheid en kwaliteit van leven, waar mogelijk digitaal 

ondersteund 

Doel 4: Betere benu�ing van capaciteit binnen de eerstelijnszorg; 

ruimte voor anders organiseren van taken

Doel 5: Hechte samenwerking in de wijk tussen 

professionals, zodat proactief kan worden

ingespeeld op de gezondheidsproblemen.

Doel 6: Aanspreekbaarheid van eerstelijnszorg, 

samenwerking op regionaal niveau voor het oplossen van 

knelpunten in de hele keten; beschikbare 24/7 infrastructuur voor 

de eerstelijnszorg voor crisissituaties�
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Buurthuis

Visie eerstelijnszorg 2030
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In de regio: Beter organisatie 

van de zorg en betere samen-

werking in de regio via een 

eerstelijnszorgverband in elke 

regio.

3

Zorg op maat:

Eerstelijnszorg, die past bij de 

persoonlijke situatie en 

bijdraagt aan kwaliteit van 

leven.

In de wijk: 

Een vaste kern van eerstelijns-

zorgverleners zorgt voor 

samenhangende, continue en 

persoonsgerichte zorg.

Sociaal

5

Hechte wijkverbanden

Instroom eerstelijnszorg: 

We stimuleren burgers met voldoende 

draagkracht om meer zelfmanagement 

in te ze�en, bijvoorbeeld (digitale) zel�ulp, 

technologische hulpmiddelen, preventieve 

oefeningen en juiste voorzieningen.

Landelijk:

Onderling vertrouwen en 

vermindering van regeldruk en administratie

Ontwikkelen van landelijke kwaliteitskaders

en samenwerkingsafspraken voor verdeling 

taken binnen de eerstelijnszorg

Passende bekostiging, contractering 

en verantwoording

Ontwikkelen waar nodig van aanvullende 

wet-/regelgeving�

Landelijk monitoren van de voortgang�

Wijkniveau

Verpleegkundig 
dossier2 6

Regionale aanspreekbaarheid

Gemeente

GGZ

Verbinding tussen tweede-, derde- en eerstelijnszorg


